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 مقدمه
زیر مجموعه از  Data Mining داده کاوی یا

کاربردهای فیلد علم داده می باشد که امکان 
استخراج اطلاعات با اهمیت )دانش( را از دل داده 
های حجیم فراهم می آورد. از آنجا که تکنیک های 
داده کاوی بر روی داده های ساختار یافته مانند 
پایگاه داده ها تمرکز دارد به آن روش استخراج 

نیز گفته می  KDD دانش از پایگاه داده یا به اختصار
شود. از جمله اصطلاحات دیگری که برای داده کاوی 
به کار گرفته می شود عبارتست از استخراج دانش و 

ها و موسسات بسیاری از شرکت .استخراج اطلاعات
دارای حجم زیادی از داده های خام می باشند که اگر 

کاوی را ها و الگوریتم های مختلف دادهبتوانیم تکنیک
آن ها بکار بگیریم ما را به نتایج جالبی در بر روی 

 .راستای اهداف یک شرکت و سازمان می رساند
یادگیری ماشین عموماً به دو دسته یادگیری بانظارت و 
بدون نظارت تقسیم می شود، که در دسته بانظارت 
هدف پیش بینی و دسته بندی متغییرهای گسسته و 

 Regression و Classification پیوسته با دو روش

می باشد. همچنین الگوریتم های بدون نظارت نیز به 

تقسیم شده  Association و Clustering دو دسته
که هدف آن طبقه بندی داده ها برحسب شباهت و 

 .کشف رابطه ها به متغییر های مختلف می باشد

 
 مخاطبان دوره

این دوره برای تمامی افرادی کهه نقشهی در ارا،هه، 
دارنهد، جهباا اسهت. ایهن  اطلاعات کاربری و مدیریت

 افراد شامل موارد ذیل هستند:
 مدیران و معماران اطلاعات 

 طراحان و معماران داده 

 طراحان و معماران سازمانی 

 مدیران کیفیت و حاکمیت داده 

 تحلیل گران کسب و کار 

  مدیرانIT و راهبران تکنولوژی در سازمان 
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  IT HOUSE درباره ی 
 راهکههار نههوآوران فرتهها اطلاعههات  یمؤسسههه فنههاور

 NISسال همکهاری موفهو و مسهتمر شهرکت  7پس از 

CERT  2011کانههادا بهها سههازمان هههای ایرانههی، در سههال 
کسههب و کههار  یاز واحههدها یکههیبههه عنههوان  یمههیلاد
 NISICTبا نهام تجهاری شرکت،  نی( اSBU) کیاستراتژ

 8ایهن مجموعهه در طهی  ظههور گباشهت. یپا به عرصهه 
سازمان بهر  200سال پس از همکاری موفو  با بیش از 

میلادی با توجه به راه  2019تر ایرانی، از ابتدای سال 
اندازی مراکز تخصصی پیشرفته بها همکهاری شهبکه ی 
گسترده ای از شهرکای معتبهر داخلهی و بهین المللهی در 

هههای بههین طیههف وسههیعی از بهههروش ههها و اسههتاندارد 
المللی با ههدف ارا،هه راهکهار ههای جهامر مهدیریتی در 
حوزه ی فناوری اطلاعات، ماهیت تجاری خهود )برنهد( را 

در حهوزه ی  IT HOUSEتغییر داده  و از نشان تجهاری 
 IT محصهوتت و خهدمات خهود اسهتفاده خواههد نمهود.

HOUSE  از جملههه  یمؤسسههات یانحصههار یا همکههاربهه
Quint  ،)هلنههههد(NTT (، رلنههههدی)اPOWER ACT 

انجمههن همچههون  یتحههت اعتبههار مراجههر جهههان)مهراکش( 
آمریکههها،  PCI Councilآمریکههها،  tmforumجههههانی 
ISACA  ،آمریکههاAXELOS  انگلسههتان دههادر بههه ارا،ههه

خدمات در تزار استاندارد های بین المللی  به سهازمان 
 های ایرانی می باشد

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  IT HOUSEتماس با 
 

 آدرس:
 7، واحد 6تهران، سهروردی شمالی، کوچه تهمتن، پلا  

 + 98( 0) 21 88731466                        تلفن:      
 + 98( 0) 21 86031447                      فکس:

 www.it-house.me                            وبسایت:

 crm@it-house.me                            ایمیل:
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 پیش نیازهای دوره

 امها نهدارد وجهود دوره نیها یبهرا یرسم ازین شیپ
مههی تواننههد بهها دانههش حههدادلی در  کننههدگان شههرکت

و یا اشهنایی  اطلاعاتداده و خصوص مفاهیم مدیریت 
حضههور بهتههری را در  DMBOK ،DSBOKبهها مفههاهیم 

 این دوره ی آموزشی تجربه نمایند.

 تعداد شرکت کنندگان

 نفر 22الی  8

 

 درباره ی مدر 

 یگواه یآموزش ی دوره نیا در کنندگان شرکت به
  .شد خواهد اعطا IT HOUSE شرکت یسو از حضور

 


